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Gejmifikacija u
onboardingu

ONLINE
12.02. Besplatan vebinar | 15-16h

Job Search: Kako pronaci
posao i izdvojiti se

ONLINE
19.02. Besplatan vebinar | 15-16h

Radno pravo za
zaposlene: Kako da
prepoznate i ostvarite
svoja prava

ONLINE
27.02. Besplatan vebinar | 15-16h

Kulturni remiks

ONLINE

06.03. Sesija 1 110-14h
13.03. Sesija 2 110-14h
20.03. Sesija 3110-14h
27.03. Bonus sesija | 10-14h

Kulturni remiks

ONLINE

01.04. Sesija 11 10-14h
04.04. Sesija 2110-14h
08.04. Sesija 3110-14h
11.04. Bonus sesija | 10-14h

Onboarding

ONLINE
14.04.110-14h

MA]

Akademija za HR
administraciju

ONLINE

14.05. Sesija 1 110-13h
16.05. Sesija 2 110-13h
20.05. Bonus sesija | 10-13h

Onboarding

ONLINE
21.05.110-14h

=
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LOUNGE

JUN

Kulturni remiks

ONLINE

02.06. Sesija 1110-14h
09.06. Sesija 2 110-14h
16.06. Sesija 31 10-14h
18.06. Bonus sesija | 10-14h

Ako kupite visSe od
jednog treninga,
jedan dobijate
besplatno.

SADRZAJ, DINAMIKA | CENE
TRENINGA NALAZE SE NA

NAREDNIM STRANAMA.

JAKA LOUNGE




Onboarding

Da li ste onboarding program za novozaposlene isplanirali
savrSeno, ali ipak nije zaZiveo?

Na nasem treningu otkricete skrivene prepreke koje mogu sabotirati
cak i najbolje planirane programe. Vise nije opcija zanemariti vaznost
strukturiranog onboardinga - los pocetak je najskuplji.

Saznajte zasto loS onboarding dovodi do skupih gubitaka, kako
prepoznati i ukloniti kriticne slabosti, i kako kreirati proces Kkoji
angazuje, motiviSe i inspirise ve¢ od prvog dana.

Online Cena za jednu osobu

Jedna sesija Online trening

Cene za kompanije ili timove su na strani 9.

Kontakt: milica.beric@jakalounge.com

Kome je namenjen trening?

e MenadZerima koji zele da izgrade motivisan i produktivan
tim od prvog dana.

 HR profesionalcima koji zele da optimizuju onboarding
procese i povecaju zadrzavanje talenata.

e Vlasnicima malih i srednjih kompanija koji zele efikasno da
integriSu nove clanove tima.

e Svima koji zele da poboljSaju zadovoljstvo i produktivnost
zaposlenih putem bolje strategije onboardinga.

Koji su ishodi treninga?

e Razumecete razloge zbog kojih onboarding propada, iako
ste ga jako lepo osmislili.

| « Bicete sposobni da unapredite svoj onboarding proces ili ga

potpuno izmenite od pocetka.

"7 e Razumecete strateski znacaj onboardinga.



Onboarding .

To the point podsetnik (Dacéemo kratka i jasna pojasnjenja)
e Sta je onboarding? Zasto je onboarding vazan (ili zasto ne
smemo da izbegavamo onboarding)? Sta je dobar
onboarding? Kako da kreiramo onboarding?

Sta jos da ocekujes?

Pored novog znanja i prakticnih vestina, ucesnici

dobijaju:
e Prirucnik sa kljucnim informacijama i alatima nakon
Core treninga - Zasto Cak i dobar onboarding fejluje? svakog treninga.
* Sta kada onboarding krene po zlu? Koji su najcesci razlozi Pracenje efekata treninga: individualni feedback i
zbog kojih onboarding programi propadaju? Koliko kosta los podrka u implementaciji nau¢enog.

onboarding? Kako prepoznati skrivene prepreke u vasem Sirenje mreZe kontakata kroz povezivanje sa
onboarding procesu? Kako prevazici probleme? kolegama iz struke. \ 1
Sertifikat o zavrSenom kursu. ~ s
Tehnologija kao saveznik 2
e Da li znate koje digitalne Carolije mogu da transformisu vas — —

onboarding? Od gamifikacije do Al-a - vreme je da otkrijemo
kako najnoviji trendovi mogu uciniti vas onboarding
nezaboravnim iskustvom.



Treninzi za kompanije 1 timove

| Cenovnik za korporativne treninge

Cene su definisane po trening danu i vaze za grupe do 12 ucesnika:
e Treninzi koji traju pola dana - 700 EUR
e Trening dan (8 sati) - 1,200 EUR

* Cene su prikazane bez pdv-a, na iste Ce se obracunati pdv na dan izdavanja predracuna.

| Fleksibilnost organizacije

Trening moze biti organizovan:
e Online ili uzivo, u formatu koji najbolje odgovara vasim potrebama. /
e U terminu koji izaberete, uz mogucnost da na treningu ucestvuje iskljucivo vas tim.

| Prilagodeni treninzi
Ako imate specificne potrebe za treningom na temu koja nije navedena u nasoj brosuri,

rado ¢emo kreirati prilagodeno reSenje u skladu sa vasim zahtevima. Za dodatne informacije @
i saradnju, slobodno nas kontaktirajte. JAK.

LOUNGE



https://jakalounge.com/sr/pocetna-strana/

UcCenje i razvoj

Jaka Lounge

Kontaktirajte nas za vise informacija o predstojecim treninzima i
kako mozemo pomodi vasem timu da postigne vrhunske rezultate.

Za prijave ili dodatna pitanja, piSite nam na

milica.beric@jakalounge.com. ‘ | I

JAKA s

LOUNGE


https://jakalounge.com/sr/pocetna-strana/

